
 

URBROJ: 1334-2025 
Zagreb, 21. 7. 2025. 
 
ARHEOLOŠKI MUZEJ U ZAGREBU 
Trg Nikole Šubića Zrinskog 19, 10 000 Zagreb 
 
raspisuje NATJEČAJ za popunu sljedećeg radnog mjesta: 
 
KUSTOS / KUSTOSICA (za izložbenu djelatnost) (1 izvršitelj/ica, VSS, na neodređeno 
vrijeme) 
 
Izrazi koji se koriste u nastavku teksta ovog natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se 
neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol. 
 
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa potrebno je udovoljiti i sljedećim uvjetima 
sukladno odredbama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Arheološkog muzeja u 
Zagrebu: 
 
- VSS humanističkog usmjerenja, prednost smjer arheologija, egiptologija, filologija, povijest, 
povijest umjetnosti, muzeologija, etnologija, antropologija, likovna akademija nastavnički 
smjer, polje menadžmenta u kulturi odnosno produkcija kulturnih događanja 
- aktivno znanje jednog svjetskog jezika 
- razvijene komunikacijske i organizacijske sposobnosti 
 
Ako postoje potrebe za radom kustosa - pripravnika ugovor o radu može se sklopiti i sa 

kustosom – pripravnikom, uz obvezu polaganja stručnog ispita nakon godine dana 

pripravničkog staža u Muzeju. U pripravnički staž ubraja se i razdoblje stručnog 

osposobljavanja za rad u smislu odredbi Zakona o radu. 

 
 
Probni rad: 6 mjeseci (osim u slučaju zapošljavanja pripravnika) 
 
Opis poslova: 
 

- sudjeluje u realizaciji izložbenih projekata koji se postavljaju u prostorijama 
Galerije AMZ i prati tijek njihove realizacije u svim segmentima 

- pomaže autoru izložbe u svim segmentima realizacije izložbenog projekta 
(kontrola snimanja izložaka, organizacija transporta i dr.) 

- koordinira poslove s Odjelom  za marketing i komunikaciju 
- koordinira poslove oko izrade cjelokupnog tiskovnog materijala izložbi 
- koordinira poslove s urednikom i redakcijom kataloga 
- pravovremeno organizira poslove oko tiska kataloga, pozivnica, plakata i drugog 

promotivnog materijala izložbi u suradnji s Odjelom  za marketing i komunikaciju, 
brine o pravovremenoj dostavi svih potrebnih podloga za promociju izložbe 
Odjelu za marketing i komunikaciju 



 

- vodi brigu o pravilnom korištenju osnovnih elemenata vizualnog identiteta 
Muzeja u svim promo materijalima i publikacijama u suradnji s Odjelom  za 
marketing i komunikaciju 

- vodi brigu o pravilnom korištenju loga sponzora, partnera Muzeja i medijskih 
pokrovitelja u suradnji s Odjelom  za marketing i komunikaciju  

- u suradnji s Odjelom za pravne, administrativne i tehničke poslove koordinira 
tehničke i organizacijske poslove oko realizacije gostujućih izložbi u Galeriji AMZ 

- obavlja poslove u vezi s posudbom izložaka za izložbe koje se održavaju u 
Galeriji AMZ (preuzimanje, povrat, pripremanje dokumentacije za njihovo 
osiguranje) u suradnji s Odjelom za pravne, administrativne i tehničke poslove 

- obavlja poslove u vezi s autorskim pravima vanjskih suradnika u suradnji s 
tajnikom muzeja 

- sudjeluje na otvorenjima izložbi i posebnih programa kao i na predstavljanjima 
za medije i poslovne partnere u suradnji s Odjelom za marketing i komunikaciju  

- surađuje sa svim odjelima Muzeja potrebnim za realizaciju pojedine izložbe 
- vođenje i sudjelovanje u projektima financiranim sredstvima Europske unije i 

drugih strukturnih fondova i zaklada u zemlji i inozemstvu 
- izrada godišnjih programa i izvještaja 
- suradnja i konzultacija s ostalim kolegama u muzeju 
- obavlja i ostale poslove prema nalogu i uputi ravnatelja. 

 
 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 
 
1. vlastoručno potpisan životopis 
2. motivacijsko pismo 
3. dokaz o stečenoj spremi (preslik diplome) 
4. dokaz o znanju jednog stranog jezika (preslik potvrde škole stranih jezika ili preslik indexa 
ili slično) 
6. preslika vozačke dozvole B  kategorija (poželjno - nije obvezni uvjet) 
7. rodni ili vjenčani list za kandidate kojima osobni podaci nisu identični priloženim 
dokumentima 
 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na natječaj priložiti sve dokaze kojima dokazuje pravo prednosti prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23) uz prijavu na natječaj dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze iz članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 



 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je priložiti 
osim dokaza o ispunjenju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja, dužan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno zakonskim 
propisima. 
 
 
Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku. 
 
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata (ime, prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona te adresa e-pošte) te naziv radnog mjesta na koje se odnosi natječaj. 
 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
 
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadržava sve podatke i priloge navedene u natječaju. 
 
Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom u povodu natječaja. 
 
 
 
Kandidati će o užem izboru i kvalifikacijskom razgovoru s Komisijom za provedbu javnog 
natječaja biti obaviješteni e-poštom. 
 
Ako kandidat ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 
 
Nakon provedenog selekcijskog postupka Komisija će predložiti ravnatelju sklapanje ugovora 
o radu s kandidatom koji ostvari najbolji rezultat nakon provedenog cjelokupnog natječajnog 
postupka. 
 
Poslodavac će zatražiti uvjerenje iz kaznene evidencije od nadležnog Ministarstva samo za 
predloženog kandidata. 
 
Arheološki muzej u Zagrebu zadržava pravo ne izabrati nijednog kandidata i poništiti natječaj. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


 

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama 
Arheološkog muzeja u Zagrebu te na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
 
Prijave na natječaj s natječajnom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj omotnici za pismo 
s naznakom »Javni natječaj za KUSTOSA/KUSTOSICU (za izložbenu djelatnost) - 1 
izvršitelj/ica – ne otvarati«, preporučeno na adresu Muzeja: Arheološki muzej u Zagrebu, Trg 
Nikole Šubića Zrinskog 19, 10000 Zagreb. 
 
Odluka o ishodu natječajnog postupka bit će objavljena na mrežnim stranicama sukladno 
članku 10. stavku 1. točki 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine broj 
25/13, 85/15 i 69/22). 
 
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore 
navedenih priloga uz prijavu na natječaj, prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Arheološki 
muzej u Zagrebu i Grad Zagreb, kao voditelji obrade mogu prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provođenja natječajne procedure, sukladno odredbama Opće 
uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca 
u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju 
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) SL EU L119 i Zakona o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18). 
 
 
 
Arheološki muzej u Zagrebu 
 
 
 
 _________________________ 
 dr. sc. Ivan Radman-Livaja 
 ravnatelj 

 
  


